广安市“信用交通市”建设指标体系（2022-2023年）

	一级指标
	二级指标
	评测内容及标准
	责任单位

	一、贯彻署情况（14分）
	加强组织领导（8分）
	成立本地区“信用交通市”创建领导小组（或交通运输信用体系建设领导小组），明确牵头部门或科室，安排专人负责，得2分。
	局法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	召开“信用交通市”建设推进会（或视频会），得2分。
	局法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	创建期间领导小组至少召开2次会议，研究推进“信用交通市”建设工作，每次得2分，最多4分。
	局法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	加快推进落实（6分）
	落实省委、省政府、省发展改革委、交通运输厅年度发布的信用文件要求，制定本地区交通运输年度信用建设工作要点，得2分。
	局法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	制订“信用交通市”创建工作计划和方案，得2分。
	局法规科

	
	
	将市级交通运输主管部门在信用平台和网站建设运维、信用政策标准研究、信用培训、诚信宣传等经费纳入部门财政预算，为“信用交通市”建设提供经费保障，得2分。
	局财务科、法规科

	二、信用信息化建设及应用（10分）
	开设“信用交通.市名”网页专页或信用交通工作专栏（6分）
	市级交通运输主管部门官方网站有与“信用交通.四川”网站链接，在官网开设“信用交通.广安”网页专页或信用交通工作专栏并投入使用，开设专页得3分，开设专栏得1分。无与“信用交通.四川”网站链接，扣0.5分。
	局办公室

	
	
	市级交通运输主管部门官方网站“信用交通.广安”网页专页或信用交通工作专栏有信用政策文件公布、“双公示”信息公开、信用承诺公示、政务诚信公示、分级分类信息公开、红黑名单公示、典型奖惩案例公开、信用宣传等内容，每项得0.25分，最多2分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、科信科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	及时在“信用交通·四川”网站发布信用工作信息（4分）
	在“信用交通.四川”网站首页发布本地区交通运输信用建设宣传报道，一个创建年度信用工作信息报道不少于12条，且每月至少有一条，得4分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、科信科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	三、信用信息公开与归集（14分）
	制定完善信用信息目录和相关制度（2分）
	按照部省要求，依法依规制定完善市级交通运输信用信息目录并公示，得2分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、科信科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	加强信用数据归集（12分）
	归集的信用信息涉及的交通运输市场主体数量占本地区交通运输市场主体数量的比例达到100%，得4分。
	局运输科、建管科、航务海事科、科信科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	按国家“双公示”工作要求，全量上报本地区行政许可和行政处罚信息，上报合规率达到100%，得4分。
	局运输科、建管科、行政审批科（航务海事科）、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	报送至省级交通运输信用信息平台的信用信息完整率达到100%，得4分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	四、信用监管（40分）
	开展信用承诺制（7分）
	依据相关文件，出台本市推行交通运输信用承诺制的实施方案，得2分。
	局法规科

	
	
	在交通运输重点领域①应用信用承诺制，每个领域得1分，最多得5分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	组织实施信用管理工作（5分）
	根据《四川省交通运输信用管理办法》，按照省厅部署安排，组织实施本地区交通运输重点领域①从业主体信用信息采集、归集、报送等信用管理工作。每个重点领域得1分，最多5分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	推动信用评价结果应用（10分）
	根据省厅统一发布的信用评价结果，结合“双随机、一公开”，实施分级分类监管，每应用于1个重点领域得1分，最多5分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	在行政许可、政府采购、招标投标等行政管理事项中使用信用评价结果、信用报告等，每应用于1个交通运输重点领域①得1分，最多5分。
	局办公室、财务科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	失信惩戒情况（5分）
	依法依规开展失信惩戒工作，按照省厅要求，按时报送惩戒建议名单，最多得5分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科、法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	公示守信激励或失信奖惩案例（4分）
	创建期间向省厅报送守信激励或失信惩戒案例4次，每次得1分，最多4分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	推动开展信用修复（3分）
	鼓励被列入黑名单的失信主体按照程序开展信用修复工作，每修复1条，得0.3分，最多3分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	开展信用专项（专题）工作（6分）
	在门户网站开通“失信专项治理”专栏，并发布治理成效，得1分；
	局办公室

	
	
	在超限超载、网约车、出租车违规经营、安全生产等方面开展诚信缺失专项治理，曝光失信案例，每个得1分，最多5分。
	局运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	五、加强诚信文化建设（12分）
	组织开展诚信宣传（10分）
	开展“信用交通宣传月”活动。制定活动方案，得1分；开展信用宣传，得1分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	在“信用交通·四川”网站发表“一把手谈信用”文章，得1分，发表行业诚信典型案例（含企业及个人），每个得0.5分，最多2分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	开展“诚信建设万里行”“诚信兴商宣传月”“诚信春运”等主题活动，每个得1分，最多3分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	
	本地区信用交通建设取得先进经验，全年在省级及以上媒体或市级政务信息刊物信用宣传稿件，每篇得0.5分，最多2分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	组织信用专项培训（2分）
	印发通知，组织交通运输行业管理部门、企业和从业人员开展信用专题培训，得2分。
	局法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	六、推进“信易+”场景应用（10分）
	制定“信易行”、交通“信易贷、信易+驾培、信易+维修、信易+出租车”等制度文件，得3分。
	局运输科、建管科、航务海事科、法规科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	采取实际措施推进“信易+”工作，在交通运输重点领域①开展具体工作，推出信用产品，每开展一个领域得1分，最多得5分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	对推出的“信易+”应用场景进行报道，加大宣传力度，得2分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	加分项（10分）
	在交通运输领域创新推进信用建设，形成亮点或典型经验、成果，被省市信用体系建设牵头部门、市委市政府、省交通运输厅推广应用的，每个加1分，最多4分。
	局办公室、法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	在新出台的地方性法规规章中纳入信用交通的内容，每个加1分，最多3分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局

	
	在本地交通运输信用体系建设过程中，积极引入第三方咨询机构提供技术支持，加3分。
	局法规科、运输科、建管科、航务海事科、安监科，局直属各单位，各县（市、区）交通运输局


注：①交通运输重点领域指公路工程建设、水运工程建设、道路运输、水路运输和交通运输安全生产领域。

